
รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ
กองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘



บันทึกที่ กจธ./๓๖ ลงวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๖๘ ได้ส่งแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงานระดับ
ส านัก/กอง ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘ เพื่อให้หน่วยงานระดับส านัก/กอง ด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรมดังกล่าว กองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณีได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะท างาน
ส่งเสริมคุณธรรมของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามค าสั่ง 
กวท. ที่ ๒/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานส่งเสริมคุณธรรมของกอง
วิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

กิจกรรมที่ 1
การจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

กองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี



ค ำสั่ง กวท. ที่ ๒/๒๕๖๘ ลงวันท่ี ๘ มกรำคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรม

ของ กวท.ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘

ตามบันทึกที่ กจธ./๓๖ ลงวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๖๘ ได้ส่งแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงานระดับส านัก /กอง ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘ เพื่อให้หน่วยงานระดับส านัก/กอง 
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมดังกล่าว กองวิเคราะห์
และตรวจสอบทรัพยากรธรณีได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะท างานส่งเสริม
คุณธรรมของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามค าสั่ง กวท. ที่ ๒/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๘ 
มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานส่งเสริมคุณธรรมของ
กองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘

ด ำเนินกำรแต่งต้ังคณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมของกองวิเครำะห์และตรวจสอบทรัพยำกรธรณี 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘



คณะท างานส่งเสริมคุณธรรมของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณีจัดประชุมคณะท างานครั้งที่ 
1/2568 ในวันอังคารที่ ๒๑ มกราคม 2568 เพื่อจัดท ารายละเอียดกิจกรรมย่อยภายใต้แผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการตามแผนฯ ให้
บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย มีการก าหนดเป้าหมายจากปัญหาที่อยากแก้และความดีที่อยากท าที่สอดคล้องกับ
หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทยและคุณธรรม ๕ ประการ ได้แก่ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู เสนอผู้อ านวยการกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณีเห็นชอบ 
ตามบันทึกที่ กวท.๐๑/๖๙๗ ลงวันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๖๘ และได้จัดท ารายงานการประชุมคณะท างานส่งเสริม
คุณธรรมของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ แจ้งเวียนให้เจ้าหน้าที่
กองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณีรับทราบและด าเนินกิจกรรมคุณธรรมร่วมกัน

การประชุมคณะท างานส่งเสริมคุณธรรมของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘



กำรประชุมคณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรม ครั้งที่ 1/2568 ในวันที่ ๒๑ มกรำคม 2568



รายงานการประชุมคณะท างานส่งเสริมคุณธรรมของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘



นางธัญญธร โทนรัตน์ ผู้อ านวยการกองวิเคราะห์และตรวจสอบ
ทรัพยากรธรณี ได้ประกาศเจตนารมณ์ระดับกองร่วมกันที่จะขับเคลื่อน
หน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรม เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือ
แสดงเจตนารมณ์และความมุ่งมั่นในการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมภายในกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี ให้บุคลากร
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นธรรมตามหลักธรร
มาภิบาล และจะปฏิบัติหน้าที่ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนคุณธรรม 5 ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา และกตัญญู รวมถึงการส่งเสริมวิธีวัฒนธรรมไทยและ
หลักธรรมทางศาสนา จะปกป้องเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ โดยบุคลากรกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากร
ธรณี ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันเป็นลายลักษณ์อักษร จ านวน ๔๐ ราย 
คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ ของจ านวนบุคลากรทั้งหมดในหน่วยงาน 

กิจกรรมที่ ๒
การประกาศเจตนารมณ์ระดับกองร่วมกันที่จะขับเคลื่อนหน่วยงานให้เปน็องค์กรคุณธรรม



บุคลำกรกองวิเครำะห์และสตรวจสอบทรัพยำกรธรณี 
ประกำศเจตนำรมณ์ร่วมกันเป็นลำยลักษณ์อักษร



กองวิเครำะห์และตรวจสอบทรัพยำกรธรณีได้จัดท ำเจตนำรมณ์องค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
ตำมประกำศกองวิเครำะห์และตรวจสอบทรัพยำกรธรณี เรื่อง กำรประกำศเจตนำรมณ์
องค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประกำศ ณ วันที่ ๑๔ กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพื่อแสดง
เจตนำรมณ์และควำมมุ่งมั่นในกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม พร้อมทั้งพัฒนำคุณธรรมใน
หน่วยงำนให้สมดุลเพื่อขับเคลื่อนหน่วยงำนไปสู่องค์กรคุณธรรม โดยก ำหนดหลัก
คุณธรรมเป้ำหมำย ๕ ประกำร คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู ผ่ำนปัญหำที่
อยำกแก้และควำมดีที่อยำกท ำ

การประกาศเจตนารมณอ์งคก์รคุณธรรมตน้แบบ



ประกาศ
กองวเิคราะหแ์ละตรวจสอบทรพัยากรธรณี

เรื่อง 
ประกาศเจตนารมณอ์งค์กรคณุธรรมตน้แบบ



พอเพียง

วินัย กตัญญู

สุจริต

จิตอาสา 

01

02

03

04

05

กิจกรรมที่ ๓ 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม ๕ ประการ 



3.1 พอเพียง

บุคลากรของ
กองวิเคราะหแ์ละตรวจสอบทรัพยากรธรณ ี

ร่วมกนัลดและคดัแยกขยะ 
การคัดแยกขยะตามแนวทางความพอเพยีง

การคัดแยกขยะเปน็แนวทางหนึง่
ที่ช่วยลดปญัหาสิง่แวดลอ้มและส่งเสรมิ

การใชท้รพัยากรอยา่งคุม้คา่ ซึ่งสอดคล้องกบั
หลักปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงทีเ่นน้ความพอด ี
การพึ่งพาตนเอง และการใชท้รพัยากรธรรมชาติ

อย่างคุม้คา่ การน าหลักคดินีม้าใช้
ช่วยสรา้งผลกระทบเชงิบวกตอ่สิ่งแวดลอ้ม

และสังคมได้



ควำมพอเพียงกับกำรคัดแยกขยะ

ควำมมีเหตุผล : ใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำและเข้ำใจถึงผลกระทบ
ของขยะที่มีต่อสิ่งแวดล้อม

.

กำรมีภูมิคุ้มกัน : เตรียมพร้อมรับมือกับปัญหำขยะ โดยสร้ำงนิสัยกำร
คัดแยกขยะและหำทำงน ำกลับมำใช้ใหม่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด

ควำมพอประมำณ : ไม่สร้ำงขยะมำกเกินไป โดยลดกำรใช้สิ่งของ
ที่ไม่จ ำเป็น หรือลดกำรใช้พลำสติกแบบครั้งเดียวทิ้งหลักปรชัญา

เศรษฐกจิพอเพยีง
ประกอบไปด้วย 
3 หลักการส าคญั 

ได้แก่



ประเภทของขยะและกำรคัดแยกอย่ำงเหมำะสม

ขยะอินทรีย์ (ย่อยสลำยได้)        ขยะรีไซเคิล ขยะอันตรำย ขยะทั่วไป

เช่น กระดาษ ขวด 
พลาสติก กระป๋อง 

อลูมิเนียม ซึ่งสามารถ
น าไปขายหรือรีไซเคิล

เพ่ือใช้งานใหม่

เช่น เศษอาหาร กิ่งไม้ 
สามารถน าไปท าปุ๋ยหมัก

เพ่ือใช้ในการเกษตร
หรือปลูกต้นไม้

เช่น หลอดไฟ ถ่านไฟฉาย 
แบตเตอร่ี ท่ีต้องแยก
ออกจากขยะท่ัวไป

เพ่ือก าจัดอย่างปลอดภัย

เช่น โฟม ถุงพลาสติก 
บางประเภทท่ี

ไม่สามารถน ากลับมา
ใช้ใหม่ได้ ควรลดการใช้
และก าจัดอย่างถูกต้อง



ลดการสร้างขยะ

น ากลับมาใชใ้หม่

หมุนเวยีน
ทรัพยากร

ใช้ภาชนะทีใ่ชซ้้ าได้ แทนการใชพ้ลาสตกิแบบใชแ้ลว้ทิง้

ซ่อมแซมหรอืดัดแปลงสิ่งของทีย่งัใชง้านได้แทนการทิง้

น าขยะทีย่งัมปีระโยชนน์ ากลบัมาใช้ 
เช่น น าเศษอาหารไปท าปุย๋หมกัหรอืใชข้วดพลาสตกิเปน็กระถางตน้ไม้

กำรประยุกต์ใช้แนวทำงเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจ ำวัน



ประโยชน์ของกำรคัดแยกขยะตำมแนวคิดควำมพอเพียง

ลดปัญหาขยะลน้เมอืงและชว่ยรกัษาสิ่งแวดลอ้ม

สง่เสริมการใชท้รพัยากรอย่างคุม้คา่และลดตน้ทนุการผลิต

สรา้งรายไดเ้สริมจากการขายขยะรีไซเคิล

เสริมสรา้งจิตส านกึในการดแูลสิ่งแวดลอ้มในครอบครวัและชมุชน



One page กิจกรรมลดและคัดแยกขยะตำมแนวทำงควำมพอเพียง



ภาพกิจกรรมลดและคัดแยกขยะตามแนวทางความพอเพียง



ภาพกิจกรรมลดและคัดแยกขยะตามแนวทางความพอเพียง



3.2 วินัย

ผู้อ านวยการกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณีและบุคลากรในสังกัด พร้อมใจกันปฏิบัติตามนโยบาย
ของกรมทรัพยากรธรณี ด้วยการสวมใส่ชุดผ้าไทยหรือผ้าพื้นเมืองทุกวันอังคาร โดยมีวัตถุประสงค์ในการ
เสริมสร้างวินัยในการปฏิบัติงานและกระตุ้นให้บุคลากรได้ตระหนักถึงความส าคัญของการอนุรักษ์และส่งเสริม
วัฒนธรรมไทย ซึ่งเป็นการด าเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองวิเคราะห์และตรวจสอบ
ทรัพยากรธรณี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ การแต่งกายผ้าไทยในทุกวันอังคาร จะช่วยสร้างภาพลักษณ์ที่ดี
ให้กับองค์กร และเป็นการสร้างบรรยากาศการท างานที่มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมในการท างาน และความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ไทยให้คงอยู่และสืบทอดต่อไป



กายผ้าไทย

One page เสริมสร้ำงวินัยและส่งเสริมวัฒนธรรมไทยด้วยกำรแต่งกำยผ้ำไทย



ภาพกิจกรรม เสริมสร้างวินัยและส่งเสริมวัฒนธรรมไทยด้วยการแต่งกายผ้าไทย



3.3 สุจริต

ผู้อ านวยการกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณีน าข้าราชการและเจ้าหน้าที่ กวท. ร่วม
แสดงเจตจ านงต่อต้านการทุจริตและงดรับของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการให้บริการวิเคราะห์
และตรวจสอบทรัพยากรธรณีและการปฏิบัติหน้าที่ “NO CORRUPTION / NO GIFT POLICY” 
โดยมุ่งส่งเสริมสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบและมีค่านิยม “สุจริต” ในการปฏิบัติงาน ภายใต้
แผนการส่งเสริมคุณธรรมของ กวท. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อสร้างจิตส านึกค่านิยม
ที่ดีให้แก่ข้าราชการทุกคน ในสังกัด ปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด ทั้งก่อน ในขณะ
และหลังการปฏิบัติหน้าที่ โดยต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ต่อต้านการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ 



One page กวท.ร่วมแสดงเจตจ ำนง “NO CORRUPTION / NO GIFT POLICY ”



ภำพกิจกรรม กวท.ร่วมแสดงเจตจ ำนง “NO CORRUPTION / NO GIFT POLICY ”



ภำพกิจกรรม กวท.ร่วมแสดงเจตจ ำนง “NO CORRUPTION / NO GIFT POLICY ”



3.4 จิตอาสา

บุคลากรกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณีที่มีสุขภาพสมบูรณ์ ได้เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา
ด้วยการบริจาคโลหิต ณ ห้องรับบริจาคโลหิต โรงพยาบาลรามาธิบดี ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวจัดขึ้นเพื่อ
สนับสนุนการส ารองโลหิตส าหรับใช้ในการรักษาผู้ป่วยที่มีความจ าเป็นต้องได้รับโลหิตในการรักษาโรค
หรือการผ่าตัด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมให้กับบุคลากรของ กวท. 
ภายใต้แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งมุ่งเน้นการสร้างจิตส านึก
ในด้านการเสียสระเพื่อสังคม การส่งเสริมจิตสาธารณะและการสร้างสังคมแห่งการให้และความช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกัน



One page บุคลำกร กวท. ร่วมกิจกรรมจิตอำสำบริจำคโลหิต



ภาพกิจกรรมจิตอาสาบริจาคโลหิต



ภาพกิจกรรมจิตอาสาบริจาคโลหิต



ภำพรวมกิจกรรมจิตอำสำ กรมทรัพยำกรธรณี ท ำดีด้วยหัวใจ วันท่ี 4 เมษำยน 2568 



ภำพรวมกิจกรรมจิตอำสำ กรมทรัพยำกรธรณี ท ำดีด้วยหัวใจ วันที่ 4 เมษำยน 2568 



ภำพรวมกิจกรรมจิตอำสำ วันพ่อแห่งชำติ วันที่ 26 ธันวำคม 2567 



3.5 กตัญญู

ผู้อ านวยการกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี พร้อมด้วยบุคลากรในสังกัด ได้ร่วมท าบุญเนื่องในโอกาส
ครบรอบ 133 ปี ของการสถาปนากรมทรัพยากรธรณี โดยการบริจาคเงินเพี่อบ ารุงโรงพยาบาลสงฆ์ในด้านต่าง ๆ อาทิ 
การจัดซื้อเวชภัณฑ์ ยารักษาโรค อุปกรณ์และเครื่องมือแพทย์ รวมถึงการสนับสนุนการบ ารุงโลหิต และการบ ารุงท่ัวไป 
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการให้บริการด้านสุขภาพแก่ผู้ป่วยในโรงพยาบาลสงฆ์ รวมท้ังการสนับสนุนการด าเนินงานของ
เจ้าหน้าท่ีในโรงพยาบาลให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น



One page ท ำบุญเนื่องในโอกำสครบรอบ 133 ปี ของกำรสถำปนำกรมทรัพยำกรธรณี



กิจกรรม ท ำบุญเนื่องในโอกำสครบรอบ 133 ปี ของกำรสถำปนำกรมทรัพยำกรธรณี



ใบเสร็จรับเงิน

กิจกรรม ท ำบุญเนื่องในโอกำสครบรอบ 133 ปี ของกำรสถำปนำกรมทรัพยำกรธรณี



กิจกรรมที่ ๔
กำรคัดเลือกเจ้ำหน้ำท่ีและหน่วยงำนของกองวิเครำะห์และตรวจสอบทรัพยำกรธรณี 

ท่ีมีคุณธรรม และสำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้

คณะท างานส่งเสริมคุณธรรม กวท. ได้มีการประชุมเพื่อคัดเลือกเจ้าหน้าท่ีและหน่วยงานท่ีมีคุณธรรมของกอง
วิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยให้ ผอ. ส่วนแต่ละส่วนเสนอ
ชื่อเจ้าหน้าท่ีท่ีมีคุณธรรมและสามารถเป็นแบบอย่างได้ แล้วให้บุคลากรในกองวิเคราะห์และตรวจสอบ
ทรัพยากรธรณีทุกคนได้มีส่วนร่วมในการคัดเลือกเจ้าหน้าท่ีด้วยการโหวดใน line official ของกองวิเคราะห์
และตรวจสอบทรัพยากรธรณี โดยผลการโหวดพบว่า เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับการโหวดสูงสุด ได้แก่ นางสาวจิตรลดา 
เหมรา ต าแหน่ง นักวิทยาศาสตร์ช านาญการ ส าหรับหน่วยงานท่ีมีคุณธรรม ท่ีประชุมมีความเห็นตรงกันว่า
ศูนย์วิจัยและพัฒนาทรัพยากรธรณี (ศวพ.) เป็นหน่วยงานท่ีมีคุณธรรมและสามารถเป็นแบบอย่างได้ สมควร
ได้รับการยกย่องเชิดชู



บุคลำกร กวท. โหวดเจ้ำหน้ำที่ที่มีคุณธรรมและสำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้ ใน line official ของ กวท.



One page มอบประกำศเกียรติคณุแด่บุคลำกรและหนว่ยงำนผู้มีคุณธรรมและสำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๘



ภาพกิจกรรม ผอ.กวท. มอบประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูเจ้าหน้าที่ของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี



ภาพกิจกรรม ผอ.กวท. มอบประกาศเกียรติคุณยกย่องเชิดชูหน่วยงานของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี



กิจกรรมที่ ๕ 
การร่วมประกาศเจตนารมณ์ข้อก าหนดจริยธรรม

ผู้บริหำรและเจ้ำหน้ำที่กองวิเครำะห์และตรวจสอบทรัพยำกรธรณีประกำศเจตนำรมณ์
ข้อก ำหนดจริยธรรมและแนวทำงปฏิบัติทำงจริยธรรมที่ควรกระท ำและไม่ควรกระท ำ
ของเจ้ำหน้ำที่กรมทรัพยำกรธรณีและผู้ปฏิบัติงำนของกองทุนจัดกำร ซำกดึกด ำบรรพ์
ร่วมกันเป็นลำยลักษณ์อักษร จ ำนวน ๔๐ รำย คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ ของจ ำนวน
บุคลำกรทั้งหมดในหน่วยงำน ตำมบันทึกที่ กวท.๐๑/๘๔ ลงวันที่ ๑๖ มกรำคม ๒๕๖๘ 



กิจกรรมที่ ๖

สรุปผลส ำเร็จในกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยของแผนกำรด ำเนินงำน
การประชุมคณะท างานพัฒนาและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ครั้งที่ 1/2568 
ในวันที่ 18 เมษายน 2568 เพ่ือติดตามความก้าวหน้าและผลส าเร็จของกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม โดยแต่ละหน่วยงานได้รายงาน
ผลความส าเร็จในการด าเนินงานให้ที่ประชุมทราบ ผลการประเมินในเบื้องต้นพบว่าทุกหน่วยงานได้ด าเนินการเป็นไปตามแผนงาน
ที่น าเสนอแล้ว อย่างไรก็ตาม เมื่อตรวจสอบในรายละเอียดพบว่าบางกิจกรรมที่ได้ด าเนินการ ยังไม่ตอบเกณฑ์การประเมินตัวชี้วัด
บางข้อในเกณฑ์การให้คะแนนระดับ 3 ได้แก่

- ตัวชี้วัดที่ 5 มีการประเมินผลหรือรายงานผลการด าเนินงาน มีการปรับปรุงหรือพัฒนา มีการทบทวนหรือถอด
บทเรียนเพื่อให้การด าเนินงานมีผลส าเร็จเพิ่มมากข้ึน ประธานในที่ประชุมขอให้แต่ละส านัก/กองปรับปรุงหรือพัฒนาแผนการ
ส่งเสริมคุณธรรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2568 ของหน่วยงานภายในต้นเดือนพฤษภาคม 2568 และมีการถอดบทเรียนจาก
ผลส าเร็จของการด าเนินการตามเป้าหมายของแผนด้วย 



- ตัวชี้วัดที่ 7 ต้องมีแสดงหลักฐานผลส าเร็จการการด าเนินงานตามเป้าหมายของแผน โดยมีการสร้างบรรยากาศ
หรือสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรมและบุคลากรมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น ในการส่งเสริมคุณธรรม
กิจกรรมใหม่ ๆ นอกเหนือจากการติดสติ๊กเกอร์ คุณธรรม คุณท าได้การเปิดเพลงรวมใจใฝ่คุณธรรม ทั้งนี้หากเจ้าหน้าที่ที่ไปท า
กิจกรรมส่วนตัวที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรม 5 ประการและสอดคล้องกับหลักธรรมทางศาสนาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      
วิถีวัฒนธรรมไทย สามารถใช้เป็นหลักฐานรวบรวมเป็นผลส าเร็จการด าเนินงานที่มากขึ้นได้ ประธานในที่ประชุมเสนอให้แต่ละ
หน่วยงานที่ยังไม่ได้ด าเนินการปรับปรุงการด าเนินงานและถอดบทเรียนจากผลส าเร็จตามแผนฯ พิจารณาด าเนินการเพ่ิมเติมในช่วง
ปลายเดือนเมษายนถึงต้นเดือนพฤษภาคม

- ตัวชี้วัดที่ 8 รวบรวมผลส าเร็จการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จัดท าเป็นรูปเล่มให้ครบทุก
กิจกรรม และให้มีการจัดท าสื่อในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ คลิปวีดีโอ และ powerpoint โดยให้ลงในสื่อออนไลน์ไม่น้อยกว่า              
3 ช่องทางได้แก่ ไลน์ เฟซบุ๊ก ติ๊กต็อก เว็บไซต์ต่าง ๆ โดยขอให้ระบุช่องทางการเข้าถึงสื่อออนไลน์ต่าง ๆ ให้ครบถ้วน และหาก
หน่วยงานใดมีการจัดกิจกรรมหรือนิทรรศการ ขอให้พิจารณาเป็นแหล่งเรียนรู้กับหน่วยงานอื่นและประชาชนโดยทั่วไปด้วย



กิจกรรมที่ ๗ 

กำรปรับปรุง พัฒนำ และถอดบทเรียนจำกผลส ำเร็จของกำร
ด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยของแผนกำรด ำเนินงำน

คณะท างานส่งเสริมคุณธรรมของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี ได้จัดประชุม
คณะท างานส่งเสริมคุณธรรม ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2568 เพื่อปรับปรุง 
พัฒนา และถอดบทเรียนจากการด าเนินงานตามเป้าหมายของแผนการด าเนินงานที่ก าหนดไว้ 
โดยปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานในกิจกรรมที่ยังไม่ตอบเกณฑ์ตัวชี้วัด ได้แก่ กิจกรรมการลด
และคัดแยกขยะตามแนวทางความพอเพียง นอกจากนี้ยังมีการสร้างบรรยากาศที่ดีขึ้นที่เอื้อต่อ
การส่งเสริมคุณธรรม ดังนี้



กวท. ปรับปรุงกิจกรรมการลดและคัดแยกขยะตามแนวทางพอเพียง โดยติดตั้งถังหมักขยะอินทรีย์บริเวณสวนข้างอาคารไพลินจ านวน 2 ถัง 
เพ่ือลดจ านวนขยะเปียกและยังสามารถใช้เป็นปุ๋ยส าหรับพืชได้ด้วย

ปรับปรุงกิจกรรมกำรลดและคัดแยกขยะตำมแนวทำงพอเพียง  



กิจกรรม กำรปรับปรุงกิจกรรมกำรลดและคัดแยกขยะตำมแนวทำงพอเพียง
โดยติดตั้งถังหมกัขยะอินทรีย์บริเวณสวนข้ำงอำคำรไพลินเพื่อลดจ ำนวนขยะเปียก



กองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี มีการสร้างบรรยากาศท่ีดีขึ้นเพื่อเอื่อต่อการส่งเสริมคุณธรรมและ
บุคลากรมีพฤติกรรมท่ีเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีขึ้น โดยการติดสติ๊กเกอร์ “คุณธรรม คุณท าได้” ใน
สถานท่ีต่าง ๆ และเปิดเพลง “รวมใจใฝ่คุณธรรม” ให้บุคลากร กวท. รับฟัง (คุณธรรม ๕ ประการ)

กำรสร้ำงบรรยำกำศท่ีดีขึ้นท่ีเอื้อต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม



บุคลากรของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณีมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น 
โดยมีการท ากิจกรรมส่วนตัวหรือกับครอบครัวที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรม 5 ประการ และสอดคล้อง
กับหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย เช่น การท าบุญตัก
บาตรในวันวันฉัตรมงคล วันที่ 4 พฤษภาคม 2658 เพื่อเฉลิมพระเกียรติและแสดงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ การจัดพิธีอุปสมบทให้กับบุตรชายเพื่อบ ารุงพุทธศาสนา ในวันที่ 15 
ธันวาคม 2657 การท าบุญไหว้พระในวันเข้ามาฆบูชา วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2568 เพื่อความเป็น
สิริมงคลต่อตนเองและครอบครัว บริจาคเงินค่าอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน โรงเรียนบ้านเนิน
มะค่าน้อย จังหวัดเพชรบูรณ์ ในวันเด็ก วันที่ 11 มกราคม 2568 การท าบุญไถ่ชีวิตโค-กระบือ 
เป็นต้น

บุคลำกรของกองวิเครำะห์และตรวจสอบทรัพยำกรธรณี
มีพฤติกรรมท่ีเปลี่ยนแปลงไปในทำงท่ีดีขึ้น



การท าบุญตักบาตรในวันวันฉัตรมงคล วันที่ 4 พฤษภาคม 2658

การจัดพิธีอุปสมบทให้กับบุตรชายเพื่อบ ารุงพุทธศาสนา
ในวันที่ 15 ธันวาคม 2657

บุคลำกรมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทำงท่ีดีขึ้น



การท าบุญไหว้พระในวันเข้ามาฆบูชา วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2568

ท าบุญไถ่ชีวิตโค-กระบือ หมู่บ้านอนุรักษ์ควายไทย จังหวัดสุพรรณบุรี 
วันท่ี 22 มีนาคม 2568

บุคลำกรมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทำงท่ีดีขึ้น



แต่งกายด้วยผ้าไทยร่วมแห่นาคและพิธีอุปสมบท 
วันที่ 8 มีนาคม 2568

บุคลำกรมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทำงท่ีดีขึ้น



บริจาคเงินค่าอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน โรงเรียนบ้านเนินมะค่าน้อย จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ในวันเด็ก วันท่ี 11 มกราคม 2568

บุคลำกรมีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทำงที่ดีขึ้น



กิจกรรมที่ ๘ 

กำรเผยแพร่องค์ควำมรู้และผลกำรด ำเนินงำนผ่ำนช่องทำงสื่อสำร

๑. การประกาศยกย่องเชิดชูบุคลากรและหน่วยงานของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี 
ที่มีคุณธรรมหรือท าความดีจนเป็นแบบอย่างได้ และมีการประชาสัมพันธ์ ประกาศยกย่องภายใน
องค์กร โดยเผยแพร่ One.page พิธีมอบประกาศเกียรติคุณแด่บุคลากรและหน่วยงานผู้มีคุณธรรม
และสามารถเป็นแบบอย่างได้ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๘ ผ่านช่องทางสื่อสาร ได้แก่ 
line official เฟซบุ๊ก และเว็บไซต์ของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี



กำรเผยแพร่ One page ประชำสัมพันธ์ในกลุ่มไลนข์องกองวิเครำะห์และตรวจสอบทรัพยำกรธรณี : กองวิเครำะห์ฯ_DMR)



กำรเผยแพร่ One page ประชำสัมพันธ์ในเฟซบุ๊กของกองวิเครำะห์และตรวจสอบทรัพยำกรธรณี 
: https://www.facebook.com/share/p/1AbsLzhmdC/)

https://www.facebook.com/share/p/1AbsLzhmdC/
https://www.facebook.com/share/p/1AbsLzhmdC/
https://www.facebook.com/share/p/1AbsLzhmdC/
https://www.facebook.com/share/p/1AbsLzhmdC/


กำรเผยแพร่ One page ประชำสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของกองวิเครำะห์และตรวจสอบทรัพยำกรธรณี 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ กวท.
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

2.รวบรวมองค์ความรู้หรือผลส าเร็จการด าเนินกิจกรรม
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของกองวิเคราะห์
และตรวจสอบทรัพยากรธรณี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 จัดท าเป็นเอกสารครบทุกกิจกรรม และมี
การจัดท าสื่อรูปแบบต่าง ๆ เช่น รายงานผลการ
ด าเนินงาน คลิปวีดีโอ และ powerpoint นอกจากนี้
ยังมีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผ่านช่องทางสื่อสาร 
ได้แก่ line.official เฟซบุ๊ก และเว็บไซต์ ของกอง
วิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี



คลิปวีดีโอเผยแพร่ทาง line official ของกวท.: กองวิเคราะห์ฯ_DMR
คลิปวีดีเผยแพร่ทาง Tik Tok ชื่อ กวท.กรมทรัพยากรธรณี 

: https://vt.tiktok.com/ZSrBTDAM1/

กำรเผยแพร่คลิปวีดีโอ



คลิปวีดีเผยแพร่ทาง ทางเว็บไซต์ของกวท.
: https://www.dmr.go.th/คุณธรรม คุณท าได้/ คลิปวีดีเผยแพร่ทาง ทางเฟซบุก๊ของกองวิเคราะห์และตรวจสอบทรัพยากรธรณี

กำรเผยแพร่คลิปวีดีโอ



Powerpoint ผลกำรด ำเนินกิจกรรมตำมแผนปฏิบัตกิำรส่งเสริมคณุธรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ 2568 




