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ข้อมูลทั่วไป

• หลักสูตรกลางเพือ่การยกระดับทกัษะดจิทิลัส าหรับข้าราชการและบุคลากร
ภาครัฐ ภายใต้แผนงานบูรณาการรัฐบาลดจิทิลั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

• หลักสูตรย่อย กรอบธรรมาภบิาลข้อมูลภาครัฐส าหรับผู้บริหาร 
(Data Governance Framework for Executives) ค่าลงทะเบยีน 7,700 บาท

• จัดอบรมโดย ทมีวิทยากร คณะวิศวกรรมศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหดิล 
วันที ่3-4 ธันวาคม 2567 (12 ช่ัวโมง) ณ โรงแรม อวานี รัชดา กรุงเทพ

• ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมจ านวน 35 คน 15 หน่วยงาน 
กรมทรัพยากรธรณี เข้าร่วม 1 คน นางสาวอังศุมาลิน พันโท

• วิธีการฝึกอบรม การบรรยาย กรณีศึกษา ฝึกปฏบิัต ิและการอภปิราย
• การประเมินผล ระยะเวลาเข้าอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 , การทดสอบ

ประเมินความรู้ก่อนการฝึกอบรม (Pre-Test) และ การทดสอบประเมินความรู้
หลังการฝึกอบรม (Post-Test) ผ่านไม่น้อยกว่าร้อยละ 70



รายละเอียดการฝึกอบรม

เพ่ือสรา้งความตระหนกัถึง
ความส าคญัของธรรมาภบิาล
ขอ้มลูในองคก์ร ในบรบิทของ

ผูบ้รหิาร

1.

เพ่ือสรา้งความรูค้วามเขา้ใจในกรอบ
ธรรมาภบิาลขอ้มลู (Data Governance 

Framework) และกระบวนการ          
ในการจดัท าธรรมาภบิาลขอ้มลูภาครฐั

3.

เพ่ือสรา้งความรูค้วามเขา้ใจในการ
บรหิารจดัการขอ้มลูภาครฐัดจิิทลั
เพ่ือใหก้ารไดม้าและการน าขอ้มลู
ไปใชน้ัน้ถกูตอ้ง มีความมั่นคง
ปลอดภยั และมีคณุภาพ

2.

เพ่ือพฒันาบคุลากรใหส้ามารถ        
น ากรอบธรรมาภบิาลขอ้มลูภาครฐั
ไปประยกุตใ์ช ้อนัน าไปสู่การ
ด าเนินการภายในองคก์ร

4.

วตัถปุระสงค ์
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การประยุกตใ์ช้ใน ทธ.
การจัดท า นโยบายธรรมาภบิาลข้อมูล 

กรมทรัพยากรธรณี 
การบริหารจัดการข้อมูลด้าน
ธรณีวทิยาและทรัพยากรธรณี
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