




แบบฟอร์มการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

ขั้นตอนที่ ๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ  

ชื่อหน่วยงาน                  กรมทรัพยากรธรณี   

ประเภทความเสี่ยงด้านที่     ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 

ชื่อ กระบวนงาน /   การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 

1. เกณฑโ์อกาสเกิดการทุจริต (likelihode) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก โอกาสเกิดการกระทำทุจริต 1 ครั้งต่อปี 
2 น้อย โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 2 ครั้งต่อปี 
3 ปานกลาง โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 3 ครั้งต่อปี 
4 สูง โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 4 ครั้งต่อปี 
5 สูงมาก โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 5 ครั้งต่อปี 

2. เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) (ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก ปรากฏข่าวลือจากสื่อสาธารณะพาดพิงหน่วยงาน/บุคลากรในหน่วยงาน มีการทุจริตประพฤติมิชอบ 
2 น้อย มีการร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแสการทุจริต หรือมีการส่งหนังสือร้องเรียนถึงการปฏิบัติงานและไม่ได้รับ

คำตอบ 
3 ปานกลาง มีการตั้งคณะกรรมการหรือหน่วยตรวจสอบจากภายใน/ภายนอก ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
4 สูง สาธารณะให้ความสนใจ ไม่ไว้วางใจหน่วยงานในด้านของความโปร่งใสตรวจสอบได ้หรือเกิดคดีความ 
5 สูงมาก เกิดความเสยีหายต่อรฐั เจ้าหนา้ที่ถูกลงโทษชี้มูลความผิด หรือมีการฟ้องร้องต่อศาล 

  



ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk 

Score 
ระดับ  

ความเสีย่ง 

๑ การวิเคราะห์ความต้องการที่
ถูกต้อง 

หน่วยงานที่เสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณมีการวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค การวิเคราะห์ความ
ต้องการในการแก้ไขปัญหาที่ถูกต้อง มีการสอบทานกับการปฏิบัติของหน่วยงานอื่น (ถ้ามี) หรือ
กรณีศึกษาจากต่างประเทศ (ถ้ามี) หรือมีการใช้หลักวิชาการในการกำหนดหรือออกแบบการแก้ไข
ปัญหาที่ถูกต้อง หากมีการวิเคราะห์ความต้องการ ปัญหาอุปสรรคที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริง อาจจะ
นำไปสู่ผลการวิเคราะห์ที่ไม่ตรงได้ 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

๒ การแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ
ร ่ างขอบเขตของงาน หรื อ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุ  

ผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ อาจเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือได้รับ
สินบน หรือได้ร ับของขวัญของกำนัล ซึ ่งอาจกำหนดขอบเขตของงานเอื ้อประโยชน์ให้กับ
ผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง หรือการกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุใกล้เคียงกับผลิตภัณฑ์
ยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง ควรมีการสลับสับเปลี่ยนเจ้าหน้าที่ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดทำร่างขอบเขตของ
งาน เพ่ือไม่ให้เกิดความสนิท หรือเกิดการเอ้ือประโยชน์ 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

๓ คณะกรรมการฯ ดำเนินการ ดังนี้ 
 ๓.๑ รวบรวมข้อมูล คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งต้องมีองค์ความรู้ หรือการรวบรวมข้อมูลการดำเนินงานทั้งในและ

ต่างประเทศทีมีการดำเนินการมาแล้ว หรือศึกษาข้อมูลข้อเท็จจริงในการดำเนินงานของหน่วยงาน
จากอดีตที่ผ่านมา ข้อขัดข้องหรือข้อเสนอแนะจากหน่วยงานภายนอก เพ่ือนำมาปรับปรุงร่าง
ขอบเขตของงานที่จะดำเนินการ เพื่อให้ร่างฯ ที่จะดำเนินการมีความโปร่งใส มากที่สุด ทั้งนี้ ใน
ขั้นตอนนี้มีความเสี่ยงที่จะได้รับของขวัญของกำนัล ในรูปแบบของการศึกษาดูงานจาก
ผู้ประกอบการ 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

 

 

 

 

 

 



ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk 

Score 
ระดับ  

ความเสีย่ง 

 ๓.๒ จัดทำร่างขอบเขตของงานหรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะพัสดุ 
(TOR) 

คณะกรรมการฯ อาจมีการรับสินบนหรือผลประโยชน์อื่นใด เพื่อกำหนดร่าง TOR หรือ
กำหนดผลงาน และคุณสมบัติด้านเทคนิคเป็นการเฉพาะที่เอ้ือให้กับผู้ขาย หรือผู้รับจ้างรายใด
รายหนึ่งที่คุ้นเคย ทำให้ผู้ขายหรือผู้รับจ้างรายอ่ืน  ๆไม่สามารถเข้ายื่นข้อเสนอได้ 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

๓.๓ การกำหนดราคากลาง การคำนวณราคากลางไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการราคากลางฯ กำหนด ซึ่งทำให้
ราคากลางสูงเกินจริง ราคาค่าแรงไม่เป็นไปตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด 

๑ ๒ ๒ ต่ำ 

๓.๔ การประกาศเผยแพร่เพ่ือรับฟังคำ
วิจารณ์ 

การที่กฎหมายกำหนดให้มีการประกาศเผยแพร่เพ่ือรับฟังคำวิจารณ์ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อ 
ทางราชการ มีธรรมาภิบาล เกิดความโปร่งใสทั้งหน่วยงานและคณะกรรมการ ซึ่งควรใช้ 
ระยะเวลาอย่างน้อยตามที่กฎหมายกำหนด หรือมากกว่า เพ่ือเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมี 
ส่วนร่วม และไม่เกิดผลเสียกับทางราชการ อย่างไรก็ตาม เมื่อได้รับคำวิจารณ์แล้ว ต้อง 
ดำเนินการให้เกิดความโปร่งใสกระจ่าง และเสนอผู้บังคับบัญชาต่อไป จึงอาจจะมีการประกาศ 
เผยแพร่หลายครั้ง ซึ่งคณะกรรมการต้องดำเนินการตามที่กฎหมายกำหนดอย่างเคร่งครัด 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

๓.๕ การขออนุมัติร่างขอบเชตของงาน
หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
พัสดุ (TOR) และคำรับรองการไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อนในการจัดซื้อจัด
จ้าง 

คณะกรรมการขออนุมัติร่างขอบเขตของงาน ให้มีความละเอียด ชัดเจน ไม่คลุมเครือ ซึ่งหาก
การทำให้ร่างขอบเขตของงานไม่ชัดเจน หรือคลุมเครือ หรืออาจจะเอื้อประโยชน์ให้กับผู้ขาย 
หรือผู้รับจ้างรายใดรายหนึ่งได้ 

๑ ๒ ๒ ต่ำ 

  



 

ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

การดำเนินงาน   การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ     
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กรมทรัพยากรธรณี 
ความเสี่ยง    การวิเคราะห์ข้อมูล ปัญหา อุปสรรค ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
ปัจจัยเสี่ยง   ๑. การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค หรือความต้องการไม่ถูกต้อง หรือการเก็บข้อมูลไม่ครบถ้วน ทำให้ผลการวิเคราะห์มีความคลาดเคลื่อน 

 

1. เกณฑโ์อกาสเกิดการทุจริต (likelihode) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก การวิเคราะห์/เก็บข้อมูลครบถ้วนสมบูรณ์ มีการวิเคราะห์ความต้องการปัญหาอุปสรรคที่ดี  
ไม่มีความคลาดเคลื่อน มีความถูกต้องตามหลักวิชาการ 

2 น้อย การวิเคราะห์/เก็บข้อมูลครบถ้วนสมบูรณ์ มีการวิเคราะห์ความต้องการ ปัญหาอุปสรรค
คลาดเคลื่อนบ้าง แตย่ังคงความถูกต้องตามหลักวิชาการ สามารถใช้งานได้ 

3 ปานกลาง การวิเคราะห์/เก็บข้อมูลครบถ้วนสมบูรณ์ มีการวิเคราะห์ความต้องการ ปัญหาอุปสรรค
คลาดเคลื่อน มีความถูกต้องตามหลักวิชาการ ควรทบทวนเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ 

4 สูง การวิเคราะห์/เก็บข้อมูลไม่ครบถ้วน ทำให้มีการวิเคราะห์ความต้องการ ปัญหาอุปสรรค
คลาดเคลื่อน ควรทบทวน 

5 สูงมาก การวิเคราะห์/เก็บข้อมูลไม่ครบถ้วน ทำให้มีการวิเคราะห์ความต้องการ ปัญหาอุปสรรค
คลาดเคลื่อนมาก ไมถู่กต้องตามหลักวิชาการ ไม่สามารถนำมาใช้งานได้ 

 
 

 

 

 

 

 



 

2. เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) (ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก การเก็บข้อมูลสำหรับการจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ  
มีความครบถ้วน ไม่มีมีข้อผิดพลาด สามารถยอมรับได ้

2 น้อย การเก็บข้อมูลสำหรับการจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ  
มีความครบถ้วน มีข้อคลาดเคลื่อนทางวิชาการบ้าง สามารถยอมรับได้ 

3 ปานกลาง การเก็บข้อมูลสำหรับการจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ  
ไม่ครบถ้วน มีข้อคลาดเคลื่อนทางวิชาการ ควรเร่งดำเนินการปรับปรุงแก้ไข ให้แลว้เสร็จ ภายใน 1 เดือน 

4 สูง การวิเคราะห์/เก็บข้อมูลไม่ครบถ้วน มีข้อผิดพลาดสูงมาก ไม่สามารถยอมรับได้ 
ควรเร่งดำเนินการปรับปรุงแก้ไข และจัดทำการวิเคราะห์/ข้อมูล ใหม่ ให้แล้วเสร็จ ภายใน 2 เดือน 

5 สูงมาก การวิเคราะห์/เก็บข้อมูลไม่ครบถ้วน มีข้อผิดพลาดสูงมาก ไม่สามารถยอมรับได้ 
ควรเร่งดำเนนิการปรับปรุงแก้ไข และจัดทำการวิเคราะห์/ข้อมูล ใหม่ ให้แลว้เสร็จ ภายใน 3 เดือน 

 
ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (วงกลมล้อมรอบคะแนนที่ประเมินได้)  

Risk Score 
โอกาส 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 

5 ปานกลาง 
(5 x 1 = 5) 

สูง 
(5 x 2 = 10) 

สูงมาก 
(5 x 3 = 15) 

สูงมาก 
(5 x 4 = 20) 

สูงมาก 
(5 x 5 = 25) 

4 ต่ำ 
(4 x 1 = 4) 

ปานกลาง 
(4 x 2 = 8) 

สูง 
(4 x 3 = 12) 

สูงมาก 
(4 x 4 = 16) 

สูงมาก 
(4 x 5 = 20) 

3 ต่ำ 
(3 x 1 = 3) 

ปานกลาง 
(3 x 2 = 6) 

ปานกลาง 
(3 x 3 = 9) 

สูง 
(3 x 4 = 12) 

สูงมาก 
(3 x 5 = 15) 

2 ต่ำ 
(2 x 1 = 2) 

ต่ำ 
(2 x 2 = 4) 

ปานกลาง 
(2 x 3 = 6) 

ปานกลาง 
(2 x 4 = 8) 

สูง 
(2 x 5 = 10) 

1 ต่ำ 
(1 x 1 = 1) 

ต่ำ 
(1 x 2 = 2) 

ต่ำ 
(1 x 3 = 3) 

ต่ำ 
(1 x 4 = 4) 

ปานกลาง 
(1 x 5 = 5) 

 



การประเมิน โอกาส ผลกระทบ ผลที่ได้ 
ระดับความเสี่ยง 3 2 6 
ระดับท่ียอมรับได้ 1 1 1 

 

  



 
ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

การดำเนินงาน   การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ     
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กรมทรัพยากรธรณี 
ความเสี่ยง    การวิเคราะห์ข้อมูล ปัญหา อุปสรรค ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
ปัจจัยเสี่ยง   ๒. คณะกรรมการจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ อาจจะเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือได้รับสินบน 

หรือได้รับของขวัญของกำนัล  
 

1. เกณฑโ์อกาสเกิดการทุจริต (likelihode) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก คณะกรรมการฯ ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือรับสินบน 
หรือของขวัญของกำนัล จากผู้ประกอบการ 

2 น้อย คณะกรรมการฯ รู้จัก แต่ไมเ่ป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือ
ของขวัญของกำนัล จากผู้ประกอบการ 

3 ปานกลาง คณะกรรมการฯ รู้จักและมีความสนิทกับผู้ประกอบการ แต่ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ
ผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือของขวัญของกำนัล จากผู้ประกอบการ 

4 สูง คณะกรรมการฯ รู้จักและมีความสนิทกับผู้ประกอบการ อาจจะหรือเคยได้รับของขวัญหรือของ
กำนัลหรือรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาจากผู้ประกอบการ แต่ไม่เป็นผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือของขวัญของกำนัล ที่เกิดจากที่กฎหมายกำหนด 
จากผู้ประกอบการ 

5 สูงมาก คณะกรรมการฯ มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือได้รับของขวัญ 
ของกำนัลจากผู้ประกอบการ 

 
 
 
 
 
 
 



2. เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) (ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด  
2 น้อย การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด  

แต่ควรกำชับคณะกรรมการให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
3 ปานกลาง การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด  

แต่ควรมีการตรวจสอบรายละเอียดให้ถี่ถ้วน 
4 สูง หน่วยงานควรตรวจสอบความโปร่งใสในการดำเนินงานของคณะกรรมการ เพ่ือไม่ให้เกิดข้อทักท้วง และ

ดำเนินการให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด 
5 สูงมาก หน่วยงานควรมีการพิจารณาปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ หรือตรวจสอบความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของคณะกรรมการ เพ่ือไม่ให้เกิดข้อทักท้วง และดำเนินการให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด 
 

ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (วงกลมล้อมรอบคะแนนที่ประเมินได้)  
 

Risk Score 
โอกาส 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 

5 ปานกลาง 
(5 x 1 = 5) 

สูง 
(5 x 2 = 10) 

สูงมาก 
(5 x 3 = 15) 

สูงมาก 
(5 x 4 = 20) 

สูงมาก 
(5 x 5 = 25) 

4 ต่ำ 
(4 x 1 = 4) 

ปานกลาง 
(4 x 2 = 8) 

สูง 
(4 x 3 = 12) 

สูงมาก 
(4 x 4 = 16) 

สูงมาก 
(4 x 5 = 20) 

3 ต่ำ 
(3 x 1 = 3) 

ปานกลาง 
(3 x 2 = 6) 

ปานกลาง 
(3 x 3 = 9) 

สูง 
(3 x 4 = 12) 

สูงมาก 
(3 x 5 = 15) 

2 ต่ำ 
(2 x 1 = 2) 

ต่ำ 
(2 x 2 = 4) 

ปานกลาง 
(2 x 3 = 6) 

ปานกลาง 
(2 x 4 = 8) 

สูง 
(2 x 5 = 10) 

1 ต่ำ 
(1 x 1 = 1) 

ต่ำ 
(1 x 2 = 2) 

ต่ำ 
(1 x 3 = 3) 

ต่ำ 
(1 x 4 = 4) 

ปานกลาง 
(1 x 5 = 5) 

 



การประเมิน โอกาส ผลกระทบ ผลที่ได้ 
ระดับความเสี่ยง 3 2 6 
ระดับท่ียอมรับได้ 2 1 2 

 

  



 
ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

การดำเนินงาน   การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ     
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กรมทรัพยากรธรณี 
ความเสี่ยง    การวิเคราะห์ข้อมูล ปัญหา อุปสรรค ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
ปัจจัยเสี่ยง  ๓. คณะกรรมการจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ มีความเสี่ยงที่จะได้รับของขวัญของกำนัลจาก 

ผู้ประกอบการ หรือได้รับสินบน หรือได้รับของขวัญของกำนัล ในรูปแบบการศึกษาดูงานทั้งใน หรือต่างประเทศ 
 

1. เกณฑโ์อกาสเกิดการทุจริต (likelihode) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก คณะกรรมการฯ ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับ
สินบน หรือของขวัญของกำนัล ในรูปแบบต่าง ๆ จากผู้ประกอบการ 

2 น้อย คณะกรรมการฯ รู้จัก แต่ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือ
ของขวัญของกำนัล ในรูปแบบต่าง ๆ จากผู้ประกอบการ 

3 ปานกลาง คณะกรรมการฯ รู้จักและมีความสนิทสนมกับผู้ประกอบการ แต่ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ
ผู้ประกอบการ และไม่ได้รับสินบน หรือได้รับของขวัญของกำนัล ในรูปแบบต่าง ๆ จาก
ผู้ประกอบการ 

4 สูง คณะกรรมการฯ รู้จักและมีความสนิทกับผู้ประกอบการ อาจจะหรือเคยได้รับของขวัญหรือของ
กำนัลหรือรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาจากผู้ประกอบการ แต่ไม่เป็นผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือได้รับของขวัญของกำนัล ที่เกิดจากที่กฎหมาย
กำหนดจากผู้ประกอบการ 

5 สูงมาก คณะกรรมการฯ มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือได้รับของขวัญ 
ของกำนัลจากผู้ประกอบการ 

 
 
 
 
 
 



 
2. เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) (ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก คณะกรรมการฯ ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือ
รับของขวัญของกำนัล ทำให้ดำเนินการจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 
เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด  

2 น้อย คณะกรรมการฯ รู้จัก แต่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับ
สินบน หรือรับของขวัญของกำนัล ทำให้ดำเนินการจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะ เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด แตค่วรกำชับคณะกรรมการให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 

3 ปานกลาง คณะกรรมการฯ รู้จักและมีความสนิทสนมกับผู้ประกอบการ แต่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือเป็นผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือรับของขวัญของกำนัล ทำให้ดำเนินการจัดทำร่างขอบเขต
ของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด แต่ควรมีการตรวจสอบ
รายละเอียดให้ถี่ถ้วนสมบูรณ์ และกำชับคณะกรรมการให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด  

4 สูง หน่วยงานควรตรวจสอบความโปร่งใสในการดำเนินงานของคณะกรรมการ เพ่ือไม่ให้เกิดข้อทักท้วง และ
ดำเนินการให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด 

5 สูงมาก หน่วยงานควรมีการพิจารณาปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ หรือตรวจสอบความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของคณะกรรมการ เพ่ือไม่ให้เกิดข้อทักท้วง และดำเนินการให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (วงกลมล้อมรอบคะแนนที่ประเมินได้)  

 

Risk Score 
โอกาส 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 

5 ปานกลาง 
(5 x 1 = 5) 

สูง 
(5 x 2 = 10) 

สูงมาก 
(5 x 3 = 15) 

สูงมาก 
(5 x 4 = 20) 

สูงมาก 
(5 x 5 = 25) 

4 ต่ำ 
(4 x 1 = 4) 

ปานกลาง 
(4 x 2 = 8) 

สูง 
(4 x 3 = 12) 

สูงมาก 
(4 x 4 = 16) 

สูงมาก 
(4 x 5 = 20) 

3 ต่ำ 
(3 x 1 = 3) 

ปานกลาง 
(3 x 2 = 6) 

ปานกลาง 
(3 x 3 = 9) 

สูง 
(3 x 4 = 12) 

สูงมาก 
(3 x 5 = 15) 

2 ต่ำ 
(2 x 1 = 2) 

ต่ำ 
(2 x 2 = 4) 

ปานกลาง 
(2 x 3 = 6) 

ปานกลาง 
(2 x 4 = 8) 

สูง 
(2 x 5 = 10) 

1 ต่ำ 
(1 x 1 = 1) 

ต่ำ 
(1 x 2 = 2) 

ต่ำ 
(1 x 3 = 3) 

ต่ำ 
(1 x 4 = 4) 

ปานกลาง 
(1 x 5 = 5) 

 

การประเมิน โอกาส ผลกระทบ ผลที่ได้ 
ระดับความเสี่ยง 3 2 6 
ระดับท่ียอมรับได้ 2 1 2 

 

 

  



 
ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

การดำเนินงาน   การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ     
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กรมทรัพยากรธรณี 
ความเสี่ยง    การวิเคราะห์ข้อมูล ปัญหา อุปสรรค ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
ปัจจัยเสี่ยง  ๔. คณะกรรมการจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ อาจมีการรับสินบนหรือผลประโยชน์อื่นใดเกินกว่าที่กฎหมายกำหนด 

เพ่ือกำหนดร่าง TOR หรือกำหนดผลงาน ที่เป็นการเอ้ือให้กับผู้ขาย หรือผู้รับจ้างรายใดรายหนึ่ง  
 

1. เกณฑโ์อกาสเกิดการทุจริต (likelihode) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก คณะกรรมการฯ ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับ
สินบน หรือของขวัญของกำนัล ในรูปแบบต่าง ๆ จากผู้ประกอบการ 

2 น้อย คณะกรรมการฯ รู้จัก แต่ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือ
ของขวัญของกำนัล ในรูปแบบต่าง ๆ จากผู้ประกอบการ 

3 ปานกลาง คณะกรรมการฯ รู้จักและมีความสนิทสนมกับผู้ประกอบการ แต่ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ
ผู้ประกอบการ และไม่ได้รับสินบน หรือได้รับของขวัญของกำนัล ในรูปแบบต่าง ๆ จาก
ผู้ประกอบการ 

4 สูง คณะกรรมการฯ รู้จักและมีความสนิทกับผู้ประกอบการ อาจจะหรือเคยได้รับของขวัญหรือของ
กำนัลหรือรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาจากผู้ประกอบการ แต่ไม่เป็นผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือได้รับของขวัญของกำนัล ที่เกิดจากที่กฎหมาย
กำหนดจากผู้ประกอบการ 

5 สูงมาก คณะกรรมการฯ มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือได้รับของขวัญ 
ของกำนัลจากผู้ประกอบการ 

 
 
 
 
 
 



 
2. เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) (ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก คณะกรรมการฯ ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือไม่ได้รับสินบน หรือ
รับของขวัญของกำนัล ทำให้ร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ เป็นไปตามที่กฎหมาย
กำหนด และสามารถดำเนินการตามระเบียบต่อไปได้ 

2 น้อย คณะกรรมการฯ รู้จัก แต่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือไม่ได้รับสินบน หรือรับของขวัญของกำนัล  
ทำให้ร่างขอบเขตของงานฯ เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด สามารถดำเนินการตามระเบียบต่อไปได้  
แตค่วรกำชับคณะกรรมการให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

3 ปานกลาง คณะกรรมการฯ รู้จักและมีความสนิทสนมกับผู้ประกอบการ แต่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง หรือเป็นผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย หรือไม่ได้รับสินบน หรือรับของขวัญของกำนัล ทำให้ร่างขอบเขตของงานฯ เป็นไปตามที่กฎหมาย
กำหนด แต่ควรมีการตรวจสอบรายละเอียดให้ถี่ถ้วนสมบูรณ์ และกำชับคณะกรรมการให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด  

4 สูง หน่วยงานควรตรวจสอบความโปร่งใสในการดำเนินงานของคณะกรรมการ เพ่ือไม่ให้เกิดข้อทักท้วง และ
ดำเนินการให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด หรือมีการปรับปรุงให้แล้วเสร็จ ภายใน 2 เดือน 

5 สูงมาก หน่วยงานควรมีการพิจารณาปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ หรือตรวจสอบความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของคณะกรรมการ เพ่ือไม่ให้เกิดข้อทักท้วง และดำเนินการให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (วงกลมล้อมรอบคะแนนที่ประเมินได้)  

 

Risk Score 
โอกาส 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 

5 ปานกลาง 
(5 x 1 = 5) 

สูง 
(5 x 2 = 10) 

สูงมาก 
(5 x 3 = 15) 

สูงมาก 
(5 x 4 = 20) 

สูงมาก 
(5 x 5 = 25) 

4 ต่ำ 
(4 x 1 = 4) 

ปานกลาง 
(4 x 2 = 8) 

สูง 
(4 x 3 = 12) 

สูงมาก 
(4 x 4 = 16) 

สูงมาก 
(4 x 5 = 20) 

3 ต่ำ 
(3 x 1 = 3) 

ปานกลาง 
(3 x 2 = 6) 

ปานกลาง 
(3 x 3 = 9) 

สูง 
(3 x 4 = 12) 

สูงมาก 
(3 x 5 = 15) 

2 ต่ำ 
(2 x 1 = 2) 

ต่ำ 
(2 x 2 = 4) 

ปานกลาง 
(2 x 3 = 6) 

ปานกลาง 
(2 x 4 = 8) 

สูง 
(2 x 5 = 10) 

1 ต่ำ 
(1 x 1 = 1) 

ต่ำ 
(1 x 2 = 2) 

ต่ำ 
(1 x 3 = 3) 

ต่ำ 
(1 x 4 = 4) 

ปานกลาง 
(1 x 5 = 5) 

 

การประเมิน โอกาส ผลกระทบ ผลที่ได้ 
ระดับความเสี่ยง 3 2 6 
ระดับท่ียอมรับได้ 2 1 2 

 

  



 
ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

การดำเนินงาน   การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ     
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กรมทรัพยากรธรณี 
ความเสี่ยง    การปฏิบัติตามระยะเวลาที่กฎหมายกำหนดอย่างเคร่งครัด  
ปัจจัยเสี่ยง  ๕. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ TOR วิจารณ์ไม่ทันตามกำหนดเวลา 
 

1. เกณฑโ์อกาสเกิดการทุจริต (likelihode) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดข้ึน (ร้อยละ 0 - 1) 
2 น้อย เหตุการณ์มีโอกาสเกิดข้ึนน้อยมาก (ร้อยละ 2) 
3 ปานกลาง เหตุการณ์มีโอกาสเกิดข้ึนบางครั้ง (ร้อยละ 3) 
4 สูง เหตุการณ์มีโอกาสเกิดข้ึนสูง (ร้อยละ 4) 
5 สูงมาก เหตุการณ์มีโอกาสเกิดข้ึนสูงมาก (ร้อยละ 5) 

 
2. เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) (ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง) กำหนดไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง คำอธิบาย 

1 น้อยมาก ทำให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานไม่เกิน 1 เดือน 
2 น้อย ทำให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานไม่เกิน 2 เดือน 
3 ปานกลาง ทำให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานไม่เกิน 3 เดือน 
4 สูง ทำให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานไม่เกิน 4 เดือน 
5 สูงมาก ทำให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานไม่เกิน 5 เดือน 

 

 

 

 



 

ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (วงกลมล้อมรอบคะแนนที่ประเมินได้)  

 

Risk Score 
โอกาส 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 

5 ปานกลาง 
(5 x 1 = 5) 

สูง 
(5 x 2 = 10) 

สูงมาก 
(5 x 3 = 15) 

สูงมาก 
(5 x 4 = 20) 

สูงมาก 
(5 x 5 = 25) 

4 ต่ำ 
(4 x 1 = 4) 

ปานกลาง 
(4 x 2 = 8) 

สูง 
(4 x 3 = 12) 

สูงมาก 
(4 x 4 = 16) 

สูงมาก 
(4 x 5 = 20) 

3 ต่ำ 
(3 x 1 = 3) 

ปานกลาง 
(3 x 2 = 6) 

ปานกลาง 
(3 x 3 = 9) 

สูง 
(3 x 4 = 12) 

สูงมาก 
(3 x 5 = 15) 

2 ต่ำ 
(2 x 1 = 2) 

ต่ำ 
(2 x 2 = 4) 

ปานกลาง 
(2 x 3 = 6) 

ปานกลาง 
(2 x 4 = 8) 

สูง 
(2 x 5 = 10) 

1 ต่ำ 
(1 x 1 = 1) 

ต่ำ 
(1 x 2 = 2) 

ต่ำ 
(1 x 3 = 3) 

ต่ำ 
(1 x 4 = 4) 

ปานกลาง 
(1 x 5 = 5) 

 

การประเมิน โอกาส ผลกระทบ ผลที่ได้ 
ระดับความเสี่ยง 3 2 6 
ระดับท่ียอมรับได้ 2 1 2 

 

 

  



 

ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต  

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk 

Score 
ระดับ  

ความเสีย่ง 

๑ การว ิ เคราะห ์ ความ
ต้องการที่ถูกต้อง 

หน่วยงานที่เสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณมีการวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค การวิเคราะห์ความต้องการ
ในการแก้ไขปัญหาที่ถูกต้อง มีการสอบทานกับการปฏิบัติของหน่วยงานอื่น (ถ้ามี) หรือกรณีศึกษาจาก
ต่างประเทศ (ถ้ามี) หรือมีการใช้หลักวิชาการในการกำหนดหรือออกแบบการแก้ไขปัญหาที่ถูกต้อง หากมี
การวิเคราะห์ความต้องการ ปัญหาอุปสรรคที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริง อาจจะนำไปสู่ผลการวิเคราะห์ที่ไม่
ตรงได้ 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

๒ การแต่งตั้งคณะกรรมการ
จ ัดทำร ่างขอบเขตของ
งาน หรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ  

ผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ อาจเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ประกอบการ หรือได้รับสินบน หรือ
ได้รับของขวัญของกำนัล ซึ่งอาจกำหนดขอบเขตของงานเอื้อประโยชน์ให้กับผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง 
หรือการกำหนดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุใกล้เคียงกับผลิตภัณฑ์ยี ่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง ควรมีการสลับ
สับเปลี่ยนเจ้าหน้าที่ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดทำร่างขอบเขตของงาน เพื่อไม่ให้เกิดความสนิท หรือเกิด
การเอ้ือประโยชน์ 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

๓ คณะกรรมการฯ ดำเนินการ ดังนี้ 
 ๓.๑ รวบรวมข้อมูล คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งต้องมีองค์ความรู้ หรือการรวบรวมข้อมูลการดำเนินงานทั้งในและ

ต่างประเทศทีมีการดำเนินการมาแล้ว หรือศึกษาข้อมูลข้อเท็จจริงในการดำเนินงานของหน่วยงานจาก
อดีตที่ผ่านมา ข้อขัดข้องหรือข้อเสนอแนะจากหน่วยงานภายนอก เพ่ือนำมาปรับปรุงร่างขอบเขตของ
งานที่จะดำเนนิการ เพื่อให้ร่างฯ ที่จะดำเนนิการมีความโปร่งใส มากที่สุด ทั้งนี้ ในขั้นตอนนี้มีความ
เสี่ยงที่จะได้รับของขวัญของกำนัล ในรูปแบบของการศึกษาดูงานจากผู้ประกอบการ 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

๓.๒ จัดทำร่างขอบเขต
ของงานหรือรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะพัสดุ 
(TOR) 

คณะกรรมการฯ อาจมีการรับสินบนหรือผลประโยชน์อ่ืนใด เพ่ือกำหนดร่าง TOR หรือกำหนดผลงาน และ
คุณสมบัติด้านเทคนิคเป็นการเฉพาะที่เอื้อให้กับผู้ขาย หรือผู้รับจ้างรายใดรายหนึ่งที่คุ้นเคย ทำให้ผู้ขาย
หรือผู้รับจ้างรายอ่ืน  ๆไม่สามารถเข้ายื่นข้อเสนอได้  
 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

๓.๓ การกำหนดราคา
กลาง 

การคำนวณราคากลางไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการราคากลางฯ กำหนด ซึ่งทำให้ราคากลางสูง
เกินจริง ราคาค่าแรงไม่เป็นไปตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด 

๑ ๒ ๒ ต่ำ 

 

 



ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact 
Risk 

Score 
ระดับ  

ความเสีย่ง 

 ๓.๔ การประกาศเผยแพร่เพ่ือรับฟังคำ
วิจารณ ์

การที่กฎหมายกำหนดให้มีการประกาศเผยแพร่เพื่อรับฟังคำวิจารณ์ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
ทางราชการ มีธรรมาภิบาล เกิดความโปร่งใสทั้งหน่วยงานและคณะกรรมการ ซึ่งควรใช้
ระยะเวลาอย่างน้อยตามที่กฎหมายกำหนด หรือมากกว่า เพื่อเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมี 
ส่วนร่วม และไม่เกิดผลเสียกับทางราชการ อย่างไรก็ตาม เมื ่อได้ร ับคำวิจารณ์แล้ว  
ต้องดำเนินการให้เกิดความโปร่งใสกระจ่าง และเสนอผู้บังคับบัญชาต่อไป จึงอาจจะมีการ
ประกาศเผยแพร่หลายครั้ง ซึ่งคณะกรรมการต้องดำเนินการตามที่กฎหมายกำหนดอย่าง
เคร่งครัด 

๓ ๒ ๖ ปานกลาง 

๓.๕ การขออนุมัติร่างขอบเชตของงาน
หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
พัสดุ (TOR) และคำรับรองการไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อนในการจัดซื้อจัด
จ้าง 

คณะกรรมการขออนุมัติร่างขอบเขตของงาน ให้มีความละเอียด ชัดเจน ไม่คลุมเครือ ซึ่งหาก
การทำให้ร่างขอบเขตของงานไม่ชัดเจน หรือคลุมเครือ หรืออาจจะเอื้อประโยชน์ให้กับผู้ขาย 
หรือผู้รับจ้างรายใดรายหนึ่งได้ 

๑ ๒ ๒ ต่ำ 

 

  



ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ  การจัดทำร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ  

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต ระดับความ

เสี่ยง 
มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 

ความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 การวิเคราะห์ความ
ต้องการที่ถูกต้อง 

การวิเคราะห์ความต้องการ 
ปัญหาอุปสรรคที่ไม่ตรงตาม
ข้อเท็จจริง อาจจะนำไปสู่ผล

การวิเคราะห์ที่ไม่ตรงได้ 

ปาน
กลาง 

การสอบทานข้อมูล ความ
ต้องการ ปัญหาอุปสรรค ให้
ครบถ้วนตามหลักวิชาการ 

มีคณะกรรมการที่
เกี่ยวข้อง ตรวจสอบ

ความถูกต้อง ให้ครบถ้วน
ตามท่ีกฎหมายกำหนด 

1 ต.ค 6๘ - 
30 ก.ย. 6๙ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

(สลก.) 
(ส่วนการพัสดุ) 

๒ การแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำ
ร่างขอบเขตของงาน 
หรือรายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุ 

ผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็น
คณะกรรมการ อาจเป็นผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียกับ
ผู้ประกอบการ หรือได้รับ

สินบน หรือได้รับของขวัญของ
กำนัล 

ปาน
กลาง 

การแต่งตั้งคณะกรรมการต้องเป็น 
ผู้มีความรู้ความสามารถด้านพัสดุ 

งานก่อสร้าง หรือคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุนั้น ๆ โดยต้องไม่เป็น

กรรมการชุดเดียวกับคณะกรรมการ
พิจารณาผลการเสนอราคาใน

โครงการเดียวกัน และเป็นไปตามที่
กฎหมายกำหนดอย่างเคร่งครัด 

จัดทำข้อมูลการจัดซื้อจัด
จ้างให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
ตามท่ีกฎหมายกำหนด 

และเปิดเผยข้อมูล
ดำเนินการต่อสาธารณะ

ทุกขั้นตอน 

1 ต.ค 6๘ - 
30 ก.ย. 6๙ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

(สลก.) 
(ส่วนการพัสดุ) 

๓ คณะกรรมการฯ ดำเนินการ ดังนี้ 
 3.1 การรวบรวม

ข้อมูล 
คณะกรรมการอาจจะได้รับ

ของขวัญของกำนัล ในรูปแบบ
ของการศึกษาดูงานจาก

ผู้ประกอบการ 

ปาน
กลาง 

เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปฏิบัติ กำชับ

คณะกรรมการให้ดำเนินงานตาม
กฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

กับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐกำหนดอย่างเคร่งครัด 

จัดการอบรมเชิง
ปฏิบัติการให้ความรู้ 
เกี่ยวกับการปฏิบัติให้
เป็นไปตามทีก่ฎหมาย

กำหนด แก่คณะกรรมการ
จัดทำขอบเขตของงาน 
(TOR) และเจ้าหน้าทีท่ี่

เกี่ยวข้อง 

1 ต.ค 6๘ - 
30 ก.ย. 6๙ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

(สลก.) 
(ส่วนการพัสดุ) 

 ๓.๒ จัดทำร่าง
ขอบเขตของงานหรือ
รายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะพัสดุ 
(TOR) 

คณะกรรมการฯ อาจไดร้ับ
สินบนหรือผลประโยชน์อื่นใด 
เพ่ือกำหนดร่าง TOR หรือ

กำหนดผลงาน และคุณสมบัติ
ด้านเทคนิคเป็นการเฉพาะที่
เอ้ือให้กับผู้ขาย หรือผู้รับจ้าง

รายใดรายหนึ่ง 

ปาน
กลาง 

1 ต.ค 6๘ - 
30 ก.ย. 6๙ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

(สลก.) 
(ส่วนการพัสดุ) 






